Transformando times
de desenvolvimento
mercenarios em
times de produto
missionarios
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Times
mercenarios



Desenvolvem o que
mandam eles
desenvolverem



Voce temibem pade gosisr fogao eletrico - fogao.eletrico - gas r22 - centrifuga - exaustor cozinha

Eletrodomeésticos » Farmo e Fogbes Fogdo > Outras Quantidades de Bocas > Outres Tipos > Venax Compartiihar Vender um igual
/ Nove: - 3 vendidas
/S S

A/ Kit ferramentas Q
desenvolvimento TI

R$ 479

B 12x R$ 39%sem jurcs

Com seu MASTERCARD terminado em 2441

Mais Informacdes

5 Frete gratis
Chegara entre os dias 17 e 22 de abril
Beneficio Mercado Pontos

Ver mais opgdes

& Devolugao gratis

Voce tem 10 digs g pariir go recebimenta

Cor: Cinza-claro

Voitagem: O

Quantidade: 1unidade v (42 disponivels)

Mais anuncios do vendedor Comprar agora Adicionar ac carrinho
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108 anos de

“monopolio”



Linha do tempo Uber
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3 anos de
“monopodlio”



Ciclo de
aprendizado tem
gque ser o mais curto
possivel
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User Story Mapping - Jeff Patton



Times
missionarios



Acreditam no proposito
da empresa e estao
comprometidos a

resolver os problemas
dos clientes









Por que a sua
empresa existe?



Cultura




Se o C-level nao
for convencido,
nao vai funcionar







Encontre
aliados




Propor as
Mudancas



Evangelizar
constantemente



IF YOU DON'T STUDY

gLICIMSme com



S principais
caracteristicas de
times missionarios




|

Eles entendem que todos
precisam se comprometer
a resolver os desafios



2

Eles sao apalxonados pelo
problema



3

Eles gastam muito tempo
pesquisando e testando



4

Eles se sentem donos do
Negoclio e se entendem
responsavels pelos
resultados



S

Eles enxergam o produto
COmMo parte de uma grande
Jjornada






“Tem gque ser uma

decisao de produto!”
Dantas, Rodrigo



“The truth Is, our job Is to

change the world.”
Jeff Patton
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Obrigado

phsilbr@gmail.com
B pablo Silva
W @phsilbr

vindi.com.br

carreiras.vindi.com.br



