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Fazer a coisa certa e somente a coisa certa
Manter o ciclo de feedback o mais curto possivel
Perseguir a eficacia, a eficiencia é pre-suposta

Colocar forca total na coisa certa
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CONTROLE ajuda quando a GESTAO falta.

GESTAO é EFICACIA nas DECISOES.
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"We can't control systems or figure them out.

But we can dance with them!”
Donella Meadows
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A questao é: quem faz micro-gestao?
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Thinking in Systems

Donella H. Meadows
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Visdao Sistémica sobre Gestao

Sistema? Proposito, elementos e
relacionamentos como pontos de
alavancagem.

A gestao tem como foco as relacoes entre
elementos de um sistema.

Thinking in Systems

Donella H. Meadows

EEBANX
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Motivacao

Motivation 1.0: Necessidades biolégicas
Motivation 2.0: Recompensa e punicao

MOTIVATION 3.0
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Management 1.0: Comando e controle, organizacao
hierarquica de poder e top-down

Management 2.0: Tentativas de resolver problemas da -
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Repertorio, tecnica e forma. Nenhum time sobrevive a ineficacia.
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“O dificil ndo e fazer certo, é parar de fazer errado.”
Roberto Shinyashiki
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Espaco para que o time resolva problemas (preste suporte, modere e facilite)
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Quando o time esquecer dele mesmo, lembre-o que tudo e
todos precisam de cuidados
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Como podemos ajudar?

Torne-se dispensavel...

...e indispensavel ao mesmo tempo, sempre existirdo
novos projetos, novas pessoas e novos desafios.
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